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Referitor la întrebarea dumneavoastră, având ca obiect "Contractul între Ministerul 
Muncii și Poșta Română”, vă comunicăm următoarele:

Casa Națională de Pensii Publice (CNPP), aflată în subordinea Ministerului Muncii și 

Justiției Sociale, prin Direcția Generală Documente de Plată, Stagii de Cotizare și Evidență 

Informatizată asigură tipărirea, procesarea și transmiterea lunară a documentelor de plată 

pentru pensiile din sistemul de pensii publice, pentru drepturile acordate în baza unor legi cu 

caracter special, stabilite și plătite prin casele teritoriale de pensii, precum și a prestațiilor 

de asistență socială stabilite și plătite prin agențiile județene pentru plăți și inspecție socială 

(AJPIS).

Conform art. 109, art. (1) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii 

publice, plata pensiei se face „în funcție de opțiunea pensionarului, la domiciliul sau, 

după caz, reședința pensionarului, în condițiile stabilite prin convențiile încheiate între 

CNPP și Compania Națională «Poșta Română» S.A.”.
În acest sens, Ministerul Muncii, Solidarității Sociale și Familiei și Casa Națională de 

Pensii și Alte Drepturi de Asigurări Sociale a încheiat cu C.N. Poșta Română S.A. Convenția 

nr. 4112 /MMSSF/ 23.12.2003, nr. 652 /CNPAS/ 22.12.2003, respectiv nr. 100 /555 

/CNPR/22.12.2003, convenție care prevede: „Achitarea lunară a unor drepturi de asigurări 

sociale și a altor drepturi prevăzute de legi speciale, denumite în continuare drepturi de 

protecție socială, se face de către unitățile Companiei Naționale "Poșta Română" S.A. 

pentru fiecare titular de drepturi, la domiciliul acestuia, pe baza documentației de plată 

emise de către Casa Națională de Pensii și Alte Drepturi de Asigurări Sociale, Casele 

Județene de Pensii I Casa de Pensii a Municipiului București, Direcțiile pentru Dialog, 

Familie și Solidaritate Socială județene/ Municipiul București, cu stabilirea obligatorie a 

identitătii titularului

Împuternicirea dată Companiei Naționale Poșta Română S.A. se limitează strict la 

obiectul convenției, ceea ce presupune efectuarea de operațiuni de distribuire/plată a
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sumelor de bani și a cupoanelor de plată către beneficiarii drepturilor de beneficii de 

asistentă socială.

Toate articolele ulterioare reglementează latura tehnică a modalității de 

implementare practica a Convenției din care enumerăm câteva cu titlu de exemplu, astfel: 

• Art. 2 categorii de drepturi care se plătesc;

- Art. 3 modalitatea de plată.

- Capitolul II Condiții de executare (art 7 Culoarea mandatului; art 9 virarea sumelor de 

bani art 14 legitimarea beneficiarilor; art. 16 contravaloarea mandatelor neachitate)

- Capitolul III (art. 23 păstrarea corpurilor mandatelor; art 26 soluționarea amiabilă; art. 27 

data intrării în vigoare și modalitatea de prelungire a convenției).

2 . Contractul încheiat cu CN Poșta Română S.A. a fost încheiat doar pentru operațiuni 
de distribuire a sumelor de bani și a cupoanelor de plată către beneficiarii drepturilor de 

beneficii de asistență socială neexistând alte împuterniciri ale Companiei Naționale Poșta 

Română.

De-a lungul timpului, urmare a modificărilor intervenite în legislație, această 

Convenție a fost modificată și completată prin 34 de acte adiționale.
Începând cu data de 25 mai 2018, a devenit obligatorie aplicarea Regulamentului 

general UE 679/2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea 

datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a 

Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor). Acest regulament 

stabilește noi standarde cu privire la protecția datelor personale, urmărește să consolideze 
drepturile persoanelor fizice cu privire la protecția datelor în cadrul Spațiului Economic 

European și în același timp, să armonizeze legislațiile pentru protecția datelor țărilor din 

cadrul Spațiului Economic European.
În acest scop a fost încheiat Actul Adițional nr. 33/2018 la Convenția nr. 4112/MMSSF 

/23.12.2003, nr. 652/CNPAS/22.12.2003, respectiv nr. 100/555/CNPR/22.12.2003, prin 

care Casa Națională de Pensii Publice și C.N. Poșta Română S.A. se obligă să aplice 

prevederile Regulamentului general UE nr.679/2016 pentru protecția persoanelor fizice, în 

ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor 

date și de abrogare a Directivei 95/46/CE, în calitate de operatori de date. Acesta prevede 

la art. 22, alin. (2) următoarele:
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„Beneficiarii se obligă să respecte toate prevederile Regulamentului general UE nr. 

679/2016 pentru protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu 

caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 

95/46/CE, în calitate de operatori de date, iar prin prezenta convenție, Beneficiarii 

împuternicesc Prestatorul de a acționa în conformitate cu instrucțiunile operatorilor de 
date.”

De asemenea, conform informării publice a C.N. Poșta Română S.A. cu privire la 

politica de confidențialitate și de securitate a prelucrării datelor cu caracter personal, 

informare existentă pe site-ul CNPR:

( ‘C.N. Poșta Română S.A. cu sediul în București, Bd. Dacia, nr. 140, et. 3-10, sectorul 

2, cod poștal 020065, C.U.I. 427410, cu nr. de înregistrare la Reg. Com. J/40/8636/1998, 

în calitate de operator de date cu caracter personal înregistrat în Registru de evidență sub 

nr. 8077 prelucrează datele dumneavoastră cu caracter personal, prin mijloace 

automatizate/manuale, destinate furnizării de bunuri și servicii poștale.

Prelucrarea datelor cu caracter personal se realizează cu responsabilitate prin 

mijloace mixte (manuale și automate), cu respectarea cerințelor legale și în condiții care 

să asigure securitatea, confidențialitatea, integritatea, disponibilitatea, transparența și 

respectarea drepturilor persoanelor vizate."

Conform informării publice a CNPP, “ Casa Națională de Pensii Publice este operator 

de date cu caracter personal care desfăsoară activități de prelucrare notificate 

Autorității Naționale de Supraveghere a Prelucrării Datelor cu Caracter Personal cu 

nr.4094, nr.4100, nr.4101, nr.4102, nr.4103 și nr.4104. Prelucrarea datelor cu caracter 

personal se face în condiții de securitate și numai pentru scopurile specificate, prin 

mijloace automatizate și manuale, cu respectarea următoarelor acte normative:

• Ordinul Avocatului Poporului nr. 52/2002 privind aprobarea Cerințelor minime de 

securitate a prelucrărilor de date cu caracter personal;

• Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice;

• Regulamentul general UE nr.679/2016.”

Atașăm acestui material, în fotocopie, Convenția nr. 4112/MMSSF/23.12.2003, nr. 

652/CNPAS/22.12.2003, respectiv nr. 100/555/CNPR/22.12.2003, precum și actele 

adiționale nr.33/2018 și nr.34/2018. 
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Referitor la cheltuielile cu pensiile (inclusiv cele rezultate în urma unui accident de 

muncă) și a prestațiilor cu transmiterea acestora, defalcate pe cele doua componente, 

plăți prin poștă și plăți prin bănci, în anii 2017 și 2018, acestea se regăsesc în tabelul 
următor:

NR. 
CRT. TIP CHELTUIALĂ

AN 2017 AN 2018
Nr.mediu 

lunar 
beneficiari

Valoare 
anuală 

- mii lei -

Nr.mediu 
lunar 

beneficiari

Valoare 
anuală 

- mii lei -

1.
TOTAL PENSII - din care 4.680.000 56.125.181 4.685.000 61.635.168

- Prin POȘTĂ 2.854.800 28.658.500 2.811.000 29.745.269
- Prin BANCĂ 1.825.200 27.466.681 1.874.000 31.889.899

PRESTAȚII CU 
TRANSMITEREA 
DREPTURILOR 

(taxe/comision)-din care

4.680.000 363.907 4.685.000 386.556

■ Prin POȘTĂ 2.854.800 324.899 2.811.000 342.267
- Prin BANCĂ 1.825.200 39.008 1.874.000 44.289

Prin actele adiționale semnate între părțile semnatare au fost inserate clauze 

privind obligativitatea părților de a respecta dispozițiile Regulamentului European nr. 

679/2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu 

caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 

95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor).

Agenția Națională pentru Plăți și Inspecție Socială (ANPIS), instituție publică aflată 

în subordinea Ministerului Muncii și Justiției Sociale, nu a încheiat cu Poșta Română un 

contract privind furnizarea de materiale electorale. Instituția noastră are încheiată 

convenție de colaborare cu Poșta Română doar pentru transmiterea drepturilor către 

beneficiarii de beneficii de asistență socială.

Cu deosebită consideratie,
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