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Referitor la întrebarea dumneavoastră, formulată în ședința Senatului din data de 

20.09.2023, având ca obiect „Măsuri pentru aplicarea Registrului național automatizat cu 
privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale”, vă comunic următoarele:

Conform prevederilor art 128 alin. (10) din Legea învățământului preuniversitar nr. 
198/2023, cu modificările și completările ulterioare, „Hotărârile privind angajarea, 
motivarea, evaluarea, recompensarea, răspunderea disciplinară și disponibilizarea 
personalului didactic se iau la nivelul unității de învățământ de către consiliul de 
administrație, cu majoritatea voturilor membrilor consiliului. Angajatorul este unitatea de 
învățământ.”

După intrarea în vigoare a Legii nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat 
cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 
asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și 
funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările și completările 
ulterioare, respectiv constituirea Registrul național automatizat cu privire la persoanele care 
au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, unitățile 
de învățământ, în calitate de angajator, puteau solicita angajaților prezentarea certificatului 
de integritate comportamentală sau puteau solicita inspectoratelor județene de poliție/al 
municipiului București transmiterea certificatelor de integritate comportamentală pentru toți 
angajații.

Metodologii le-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din 
învățământul preuniversitar, emise ulterior intrării în vigoare a Legii nr. 118/2019 și aprobate 
prin ordin al ministrului educației, au condiționat înscrierea la orice concurs de ocupare a 
posturilor didactice de predare din învățământul preuniversitar de prezentarea certificatului 
de integritate comportamentală de către fiecare candidat.

De asemenea, conform prevederilor art. 168 alin. (7) din Legea învățământului 
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare, clarifică interdicțiile 
de a ocupa sau de a exercita o funcție didactică de predare în învățământul preuniversitar, 
astfel:
„Nu poate ocupa/exercita o funcție didactică de predare, de îndrumare și control, didactică 
auxiliară, administrativă sau orice activitate didactică sau de conducere în sistemul de 
învățământ preuniversitar persoana care a fost condamnată penal definitiv pentru săvârșirea 
cu intenție a unei infracțiuni contra vieții, integrității corporale sau sănătății, contra libertății 
persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hărțuire, trafic de minori, proxenetism, 
infracțiuni contra libertății și integrității sexuale, luare și dare de mită, trafic de influență, 
fals și uz de fals, furt calificat, pentru care nu a intervenit reabilitarea.”

Mulțumindu-vă pentru colaborare, vă asigur, stimată doamnă senator, de toată 
consideratia mea.
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