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Referitor la interpelarea dumneavoastră, având ca obiect "Grila salarială pentru 

polițiștii din România", vă comunicăm următoarele:

Începând cu luna iulie 2017, salarizarea personalului bugetar se face potrivit Legii - 

cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare, în care se precizează, la art. 1 alin. (3) 

că, drepturile salariale ale personalului plătit din fonduri publice sunt și rămân, în mod 

exclusiv, cele prevăzute de prezenta lege.*

Personalul militar, polițiștii și funcționarii publici cu statut special din sistemul 

administrației penitenciare beneficiază de solde de funcție corespunzătoare gradelor 

militare și nivelul studiilor, respectiv de salarii de funcție corespunzătoare gradelor 

profesionale și nivelul studiilor, astfel cum sunt prevăzute în anexa la Cap. I din Anexa nr. 

VI la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările și completările ulterioare.

Soldele/salariile de funcție și nivelul studiilor pentru funcțiile de comandă, 

respectiv de execuție ale personalului militar pe grade militare, respectiv ale polițiștilor și 

funcționarilor publici cu statut special din sistemul administrației penitenciare, pe grade 

profesionale, sunt stabilite prin hotărâre a Guvernului, în limitele prevăzute în anexa la 

Cap. I din Anexa nr. VI la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările și completările 

ulterioare, în raport cu eșalonul la care se desfășoară activitatea.

Potrivit art. 3 alin. (1) și (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările și 

completările ulterioare, responsabilitatea stabilirii și acordării drepturilor de natură 

salarială revine ordonatorului de credite, iar gestionarea sistemului de salarizare a 

personalului din sectorul de apărare, ordine publică și securitate națională se asigură 

de către fiecare ordonator de credite din Familia ocupațională de funcții bugetare 

"APĂRARE, ORDINE PUBLICĂ Șl SECURITATE NAȚIONALĂ", sens în care, problematica
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MINISTERUL MUNCII 
Șl JUSTIȚIEI SOCIALE

Nesecret

supusă spre analiză este de competența Ministerului Afacerilor Interne.

Totodată, Ministerul Muncii și Justiției Sociale nu se poate substitui autorității 

Ministerului Afacerilor Interne, și nici nu se poate pronunța asupra legalității unor acte 

administrative, inclusiv a celor referitoare la acordarea/neacordarea unor drepturi de 

natură salarială sau de altă natură.

Ca o concluzie a celor invocate și, având în vedere că întrebarea dumneavoastră 

vizează Ministerul Afacerilor Interne, ca parte a sistemului de apărare, ordine publică 

și securitate națională, considerăm oportun, că asupra întrebării să se pronunțe 

Ministerul Afacerilor Interne.

Cu deosebită considerație,

MINISTRUL MUNCII ȘI JUSTIȚIEI SOCIALE

AARIUS-CONSTANTIN BUDĂI
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice în 

ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal șl privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general 
privind protecția datelor), informațiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse în acest document sunt confidențiale. Acestea sunt destinate exclusiv 
persoanei/persoanclor menționate ca destinatar/destinatari și altor persoane autorizate să-l primească. Dacă ați primit acest document în mod eronat, vă
adresăm rugămintea de a returna documentul primit, expeditorului.
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