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Nesecret

MINISTERUL MUNCII

ST JUSTITIETI SOCIALE
Inspectiei Muncii cu modificdrile si completdrile ulterioare art. 6, alin. (2) Inspectia
Muncii, institutie subordonatd MMJS, are urmatoarele atributii specifice in domeniul relatiilor
de munci:
»a) controleazd aplicarea reglementdrilor legale, generale si speciale, cu privire la
incheierea, executarea, modificarea, suspendarea si incetarea contractelor individuale de
muncd;
b) controleazd stabilirea si acordarea drepturilor cuvenite salariatilor ce decurg din lege,
din contractul colectiv de muncd aplicabil si din contractele individuale de muncd;
¢) controleazd aplicarea mdsurilor de respectare a egalitdtii de sanse si de tratament intre
femei si bdrbati;
d) asigurd la nivel national evidenta muncii prestate in baza contractelor individuale de
muncd, prin Registrul General de Evidentd al Salariatilor, precum si evidenta zilierilor si a
beneficiarilor prestatiilor acestora;
e) controleazd folosirea fortei de muncd, in scopul identificdrii cazurilor de muncd
nedeclaratd;
f) primeste si transmite in sistem informatic, prin Inspectoratele Teritoriale de Muncd,
datele depuse de angajatori si beneficiari referitoare la salariati si la zilieri;
g) asigurd inregistrarea contractelor colective de muncd la nivel de unitdti si verificd
prevederile acestora, potrivit procedurii aprobate de inspectorul general de stat, si
conciliazd conflictele de muncd declansate la nivelul unitdtilor.”

Inspectia Muncii gestioneaza, prin sistemul aferent Registrului General de Evidentd a
Salariatilor in format electronic, infiinfat ca urmare a HG nr. 161/2006 si actualizat pentru a
se conforma HG nr. 500/2011, cu modificérile si completarile ulterioare, salariatii angajati cu
contract individual de munca in baza Codului muncii de catre tofi angajatorii din Romania.

Mentionam cd nu fac obiectul declararii in registru unele categorii de lucritori, care
sunt evidentiate la Agentia Nationala a Functionarilor Publici, cum ar fi: functionarii publici,
militarii, personalul din justitie, etc.

Precizam ca Registrul General de Evidentd a Salariatilor in format electronic se
completeaza de catre angajatori in ordinea incheierii, modificarii sau incetarii raporturilor de
muncd incheiate doar pe baza contractelor individuale de munca s§i se transmite
Inspectoratului Teritorial de Munca in termenele prevazute de HG nr. 905/2011 privind
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